Vojenska lazenska a rekreacni zafizeni, pfispévkova organizace m
Magnitogorska 1494/12, 101 00 Praha 10 - VrSovice HOTELY « LAZNE « WELLNESS

PROTIKORUPCNI PROGRAM VLRZ, p. o.
(vypis)

Uvod

Korupcijemoiné definovat jako jedndni, které osoba v urc¢itém kvalifikovaném
postaveni zneuZiva k osobnimu obohaceni nebo obohaceni tfetich osob, pficemz z tohoto
jedndni mohou mit pfimy uZitek osoby, které korupéni jednani vyvolaji a vidy vznika Skoda
do rGizné miry urcitelné skupiné fyzickych i pravnickych osob.

Ucast zaméstnance VLRZ, p. o. v korupénim vztahu je etickym a mravnim selhdanim
jednotlivce. Schopnost organizace korupci potlacovat a branit se ji je vysledkem instituciona-
lizovaného systému vnitfniho fizeni a kontroly a z ného vyplyvajicich norem chovani. Spravné
nastavené a funkéni vnitini pravni prostredi vytvari zakladni podminky pro sniZovani rozsahu
korupéniho jednani.

Cil programu

Nasim cilem jsou:

- konkrétni opatfeni pro posilovani moralni integrity zaméstnanct, aktivni propagace
etickych zdsad a nastaveni dlivéryhodného mechanismu pro ozndmeni podezieni na ko-
rupcni jednani. Jednim ze zakladnich pilifa je snizovani motivace zaméstnancu ke korup-
ci a zvySovani jejiho pravdépodobného odhaleni. Transparentnosti rozhodovani umoznit
verejnou kontrolu hospodareni.

- rozvijet takova opatreni, ktera jiz byla uvedena do praxe a osvédcila se. Zvysit dlvéru
zaméstnancl a jejich podporu pro realizaci rozhodnuti vedeni VLRZ, p. o.

- vymezit rizikovd mista v oblasti rozhodovacich procesu ve VLRZ, p. 0. a stanovit opatreni,
predevsim v fidicim a kontrolnim systému organizace, které brani vzniku mozného ko-
rupéniho prostredi.

Protikorupéni strategie je dulezitym strategickym dokumentem, ktery bude trvale
validovan s cilem nachazet slaba mista v jednotlivych rozhodovacich procesech, které je po-
tfeba eliminovat vhodnymi protikorupénimi opatfenimi podle kritéria realizovatelnosti, efek-
tivity a nakladnosti, minimalizovat ztraty zpUsobené korupcnim jednanim a zabrdanit opako-
vani.

- bezodkladné reagovat na podezieni korupéniho jednani a tim zvysit pravdépodobnost
jeho Uspésného provéreni;
- provadét vzdélavani zaméstnancu v problematice korupce.

Ke snizeni protikorupénich jednani je zpracovan ,Eticky kodex” jako program cestné-
ho a etického jedndni. VSichni vedouci pracovnici jsou povinni seznamit své zaméstnance
s jeho obsahem.



K eliminaci protikorupcniho jednani je na jednotlivych zafizenich mozné anonymni
oznameni podezieni na korupci zaméstnancem i tfeti stranou a soucasné lze podezfeni na
korupci sdélit jednotlivym ¢lentim protikorupcni komise.

K reSeni konkrétnich problém je zfizena komise.

Protikorupcni komise — kontakty

Qo obchodni naméstek tel. 973 201 656
2 naméstek pro nemovitou infrastrukturu  tel. 973 201 603
2 nameéstek pro provoz tel. 973 201 665
2 ekonomicka ndméstkyné tel. 973 201 661
2 naméstek pro rozvoj tel. 973 201 602

V pfipadé podezieni z korupce v konkrétni odborné oblasti, bude doplnén dalsi ¢len
komise se znalosti této problematiky.

Vsem prijatym zpravam, at uZ podepsanym nebo anonymnim, bude vénovana nalezi-
td pozornost.



